
Semana del 9 de enero de 2023 

  

HORARIO A/B - SEMANA DEL 9 de ENERO 

LUN           MAR           MIER           JUE           VIE 
Día B          Día A           Día B          Día A        Día B 

                               Asesoría                         Asesoría 

 

Enero 9 & 12 
Juegos de Baloncesto 

9 /1 @ BDJMS 
12/1 @ ELMS 

 

Enero 13 
Encuentro de Esgrima 

ISAAC vs. Rectory School 
 

Enero 16 
Día de Martin Luther King, Jr. – NO HAY CLASES 

 

Enero 17 
Termina el 2do Semestre 

 
 
 
 
 
 
 

860-447-1003 

EVENTOS/PROGRAMAS VENIDEROS 

 

New London, CT- ISAAC se dedica a revisar continuamente los datos y recopilar comentarios compartidos por 
todas las partes interesadas en su búsqueda de ser la mejor escuela intermedia para los estudiantes y sus fami- 
lias. Recientemente, ISAAC realizó una serie de encuestas a estudiantes, padres/tutores y al personal. Cada 
encuesta proporciona comentarios críticos que ayudan a satisfacer las necesidades de todos los miembros de la 
comunidad escolar de ISAAC. 

Los datos recopilados para la encuesta familiar de mitad de año de ISAAC cumplieron con altos estándares en 
las siguientes áreas: ISAAC establece altas expectativas para los estudiantes: 97%, ISAAC tiene una visión clara 
para los estudiantes: 93%, los estudiantes se sienten valorados en ISAAC: 93%, los estudiantes reciben comen-
tarios/críticas/obsevaciones de los maestros: 91%, familias que se sienten cómodas al comunicarse con la ad-
ministración: 98% y comunicaciones de la escuela al hogar: 98%. Además, las familias indican que su hijo/a se 
siente seguro en la escuela con una calificación estándar alta del 98%. 

Si bien el 80% de la encuesta cumplió con estándares altos, hubo dos áreas que obtuvieron calificaciones ligeramente más bajas. La primer área, los 
padres saben con quién comunicarse con respecto a las clases académicas de sus hijos, tuvo un estándar promedio de 83.7%. En segundo lugar, los 
padres saben con quién comunicarse con respecto a la ayuda social y emocional de sus hijos, recibió un estándar promedio de 79.3%. Estos puntaj-
es proporcionan información crítica de ISAAC que nuestras familias quieren y necesitan saber para satisfacer mejor las necesidades de sus hijos. 

Los siguientes pasos ayudarán a las familias a saber con quién comunicarse. Las familias que deseen comunicarse con ISAAC con respecto a las 
clases académicas de sus hijos deben comunicarse con el maestro/a de la(s) materia(s) en cuestión. Esto se puede hacer enviando un correo elec-
trónico a los maestros utilizando el Directorio de Personal en el sitio web de ISAAC. Además, se anima a los padres a llamar a la oficina principal al 
860-447-1003. La oficina lo dirigirá al maestro u otro miembro del personal para ayudarlo con sus preguntas e inquietudes académicas. Además, 
los padres que necesiten comunicarse con la escuela con respecto a las necesidades sociales y emocionales de un estudiante deben comunicarse 
con la oficina principal al 860-447-1003. Al comunicarse con la oficina principal de la escuela, lo conectarán con el director o el director asociado 
para ayudar a analizar las inquietudes y buscar el apoyo adecuado que su hijo pueda necesitar. 

ISAAC agradece a todas sus familias por completar la encuesta. Cada encuesta completada ayuda a ISAAC a continuar revisando, cambiando y 
ajustando para apoyar a sus estudiantes de la mejor manera posible. Las necesidades de nuestras familias están representadas a través de la re-
copilación de datos de encuestas que ayudan a nuestras familias y estudiantes a acceder a recursos. ISAAC es una familia. Si en algún momento 
tiene alguna pregunta o preocupación, le animamos a llamar a la escuela. 

Notas del Principal:   
 

Hola, familias de ISAAC, 
 

Nos acercamos rápidamente al final del 2do tri-
mestre. Durante la próxima semana, consulte 
la cuenta de PowerSchool de su hijo/a. Los 
estudiantes tienen período de estudio (study 
hall) y “Dragon Time” para entregar cualquier 
trabajo que no hallan entregado o buscar ayuda 
adicional. Estos apoyos están disponibles todos 
los días para que los estudiantes los utilicen. 

 

                       Me gustaría brindar información actualizada sobre la 
construcción en ISAAC. Actualmente, se están finalizando los traba-
jos en el exterior del edificio, así como el inicio de los trabajos inte- 
riores, como la insulación. El buen clima es clave para ayudar a man-
tener el proyecto en marcha. Más actualizaciones a seguir. 
 

¡Vamos dragones! 

@principal_linski @principal-linski 

Los resultados de una encuesta muestran lo que buscan las familias de ISAAC 

STAFF SPOTLIGHT, MS. MOORES 

¡Hola! Soy la maestra de educación especial de sexto 
grado. Me encanta trabajar aquí en ISAAC porque todos 
los maestros y el personal son muy solidarios y serviciales. 
Todos en el edificio, estudiantes y personal por igual, real-
mente hacen que venir a trabajar todos los días sea un 
placer. Cuando no estoy en la escuela, disfruto ver a mi 
hija jugar al voleibol y a mi hijo practicar cualquier deporte 
que esté de temporada en ese momento. Me encanta ver 
las sonrisas en sus rostros haciendo lo que aman. 

ISAAC envió su encuesta familiar de mitad 
de año el jueves, 5 de enero de 2023. 

@principal linski 

https://www.isaacschool.org/contact-us/staff-directory

