
La Escuela Interdistrital de Artes y Comunicación ha establecido una política de BOD relacionada con las estrategias de mitigación 

que permanecerá vigente hasta nuevo aviso y/u orientación de los CDC y/o el Departamento de Educación del Estado de Connecti-

cut. ISAAC se adherirá a cualquier mandato del Distrito de Salud de Ledge Light, SDE y/o DPH para el año escolar 2022-23. Además, 

cualquier recomendación de las organizaciones antes mencionadas junto con la orientación de los CDC, nuestro asesor médico del 

distrito y nuestro Comité de Escuela Segura se considerarán al tomar decisiones. Esto incluye las veces que las personas seleccion-

adas o todas las personas dentro de nuestro edificio usarán máscaras. El distanciamiento físico/social se mantendrá y, como se 

establece en nuestro plan de reapertura, incluirá el espacio entre los estudiantes en la mayor medida posible en todas las áreas de 

la escuela según lo recomendado por SDE y DPH. Es más, . Nuestro proceso de limpieza, desinfección y sanitización continuará 

siguiendo las pautas de los CDC y mediante la contratación adicional de ayuda diurna para asegurar que esto esté en su lugar para 

las áreas de alto contacto. Usando fondos adicionales, actualizamos y agregamos nuevos sistemas HVAC. De acuerdo con CSDE y 

CDC, el rastreo de contactos continuará como hasta ahora durante el otoño. ISAAC todavía no tiene ningún plan, actualmente, 

para la prueba. Todo el personal y los estudiantes recientemente tuvieron oportunidades de vacunación en ISAAC de CHC y de las 

camionetas Griffin Mobile para 5-11 estudiantes. 
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 Mitigation Strategy ISAAC Response 

 

 

Universal y correcto 

uso de máscaras 

No se requerirá que los estudiantes y el personal usen máscaras faciales a 
menos que prefieran usar la máscara como opción o la enfermera de la es-
cuela haya ordenado que esa persona use una máscara según los síntomas. 
Según las recomendaciones de LLHD, CDC, DPH, nuestro asesor médico y 
nuestro Equipo de Escuela Segura, ISAAC puede exigir máscaras para todas 
las personas si aumentan los casos dentro del edificio y la comunidad. La se-
ñalización en inglés y español que garantiza que el conjunto de estrategias 
de mitigación (uso de máscaras, distanciamiento social, lavado de manos y 
saneamiento) permanecerá en los pasillos y otros lugares estratégicos. Si un 
estudiante olvida traer su máscara a la escuela, se le proporcionará una. 

 Distanciamiento físico 

incluyendo el uso de 

cohortes/podding 

El distanciamiento social se mantendrá cuando sea factible. En la mayoría de 
los casos, los estudiantes de sexto grado estarán en grupos comunes 
(cohortes) durante todo el día. La mayor parte de la cohorte durante el año 
escolar 2022-23 se realizará en cursos básicos, asesoramiento y clases de 
educación física. La mayoría de las clases, incluidos los cursos electivos para 
los grados 7 y 8, se combinarán según el interés de los estudiantes con me-
didas máximas de distanciamiento social en cada salón de clases. 

 Lavado de manos y 

etiqueta respiratoria 

El lavado de manos es clave y los estudiantes y el personal lo requerirán du-
rante todo el día. El desinfectante de manos está disponible en todas las au-
las y en las entradas a otras áreas, incluidas, entre otras, la cafetería y el 
gimnasio. 

 Limpieza y mantenimiento 
de instalaciones saludables, 
incluida la mejora de la ven-
tilación. 

Se ha desarrollado un plan de limpieza y desinfección para nuestra escuela 
que identifica qué áreas necesitan limpieza y desinfección, un cronograma 
de limpieza y desinfección, qué productos de limpieza y desinfección se 
necesitan y la persona responsable de la limpieza y desinfección. Este plan 
refleja las pautas y recomendaciones del Departamento de Salud de CT 
(DPH). Además, cada viernes, nuestros conserjes realizarán una limpieza 
profunda de la escuela. 
 
Nuestro ciclo para el servicio de nuestro sistema de ventilación continuará al 
mismo ritmo desde el comienzo de la pandemia en el año escolar 2020-21. 
Esto incluye el aumento del flujo de aire exterior junto con el reemplazo de 
los filtros que se seguirán completando trimestralmente. 



 Mitigation Strategy ISAAC Response 

 

 

Rastreo de contactos en 

combinación con aislam-
iento y cuarentena, en 

colaboración con los depar-
tamentos de salud esta-
tales, locales, territoriales o 
tribales 

ISAAC ya no contactará a Trace por exposición a COVID-19. Se establecerá 
un área de cuarentena en la oficina de la enfermera según cada caso. Se han 
establecido planes para crear una habitación separada dentro de la oficina 
de la enfermera y se utilizarán cuando se presente una necesidad. El consul-
torio de la enfermera incluirá ventilación y esterilización adecuadas de 
acuerdo con las pautas establecidas por DPH y Ledge Light Health District. 
Nuestra enfermera y enlace de COVID junto con el director ejecutivo contin-
uarán consultando con LLHD y el asesor médico del distrito durante la pan-
demia. 

 Exámenes y pruebas de di-
agnóstico 

ISAAC adaptará varias de las recomendaciones distribuidas por la SDE y el 
DPH. En colaboración con el Equipo de Escuela Segura, el asesor médico del 
distrito y el Director de LLHD, ISAAC seguirá una iniciativa TEST-GO que per-
mite a los estudiantes permanecer en la escuela cuando presentan síntomas 
respiratorios a través de la autoevaluación. Si un estudiante o miembro del 
personal presenta síntomas respiratorios, se le proporcionarán 3 o más kits 
de prueba de COVID-19 con el fin de realizar la prueba antes de venir a la 
escuela o al trabajo cada mañana. Sin embargo, cualquier estudiante o 
miembro del personal que muestre síntomas respiratorios significativos 
según lo determine la enfermera de la escuela deberá usar una máscara du-
rante todo el día escolar. La enfermera de la escuela tendrá la autoridad ex-
clusiva en esta decisión en colaboración con el asesor médico del distrito. 
 
Con la anticipación de que la propagación de la infección por COVID-19 au-
mentará en noviembre/diciembre de 2022, es posible que los estudiantes 
que participen en deportes de invierno después de la escuela sean revisados 
para detectar síntomas en la mañana a través del evaluador diario en línea y 
en la tarde por el Director Atlético. En colaboración con el Asesor Médico del 
Distrito de ISAAC, este proceso proporcionará otra capa de mitigación hacia 
la propagación de COVID-19 y otras enfermedades. 

 Esfuerzos para proporcionar 
vacunas a educadores, otro 
personal y estudiantes, 

si es elegible 

Se han llevado a cabo clínicas de vacunas para el personal y los estudiantes 
de acuerdo con las pautas de los CDC y en colaboración con el Centro de 
Salud Comunitario (CHC) y la Oficina del Gobernador. Además, ISAAC contin-
uará ofreciendo clínicas adicionales para nuestra escuela y comunidad. Estas 
clínicas incluirán refuerzos y vacunas iniciales para todas las personas elegi-
bles en la comunidad. Además, ISAAC continuará adhiriéndose a todas las 
leyes y regulaciones estatales aplicables con respecto a las vacunas y los req-
uisitos de prueba de COVID-19. 

 Adecuado 

alojamiento para 

niños con discapacidad con 
respecto a las políticas de 
salud y seguridad 

ISAAC está preparado para brindar a todos los estudiantes de educación es-
pecial una educación pública gratuita y apropiada (FAPE) en el entorno 
menos restrictivo (LRE). Al considerar el entorno menos restrictivo, ISAAC 
prestará especial atención a minimizar la cantidad de "grupos" diferentes 
con los que interactúa un estudiante en un día determinado. En un intento 
por limitar el número de "grupos", se producirá una planificación intensiva y 
flexibilidad en la prestación de servicios. El personal y los estudiantes 
pueden usar protectores faciales durante los ejercicios de habla y lenguaje 
cuando las mascarillas/revestimientos faciales obligatorios no sean apropia-
dos para la actividad. 



Nuestro departamento de servicio de alimentos continuará brindando comidas para todos los estudiantes siguiendo 
todas las pautas federales y estatales. El almuerzo se sirve en recipientes individuales que se entregan directamente al 
estudiante en formato de banquete. 
 
Aprendizaje Socioemocional 
El personal de la escuela identificará a los estudiantes en riesgo y preparará apoyos para un regreso seguro a la escuela 
de las siguientes maneras: 
• Currículo consultivo alineado a los estándares CASEL 
• Apoyos sociales para estudiantes que requieren repetición y apoyo en la comprensión de los cambios en la jornada 

escolar 
• Responder proactivamente a las familias y los estudiantes a través de comunicaciones regulares, reuniones y llam-

adas telefónicas 
• Responder proactivamente a las familias y los estudiantes a través de comunicaciones regulares, reuniones y llam-

adas telefónicas 
• El personal de la escuela recibirá capacitación en intervenciones basadas en el trauma 
• El personal de la escuela entablará conversaciones y recibirá capacitación en diversidad, equidad e inclusión 
• El personal de la escuela recibirá capacitación en estrategias de intervención escalonadas 
 
Volver al colegio: 
• Los equipos de SRBI desarrollarán e implementarán planes de intervención individualizados para apoyar a los estu-

diantes que lo necesiten. 
• Consulta continua y controles con los estudiantes académica y emocionalmente 
• Implementación universal de la instrucción basada en la investigación científica en habilidades sociales y regu-

lación emocional 
• Evaluar y medir el crecimiento de los estudiantes y la respuesta a las intervenciones. 
• Brindar apoyo adicional a los estudiantes/familias que experimentan dificultades después de regresar a la escuela 
• Continuar la capacitación y las conversaciones comunitarias en inglés y español 

ISAAC participará en la participación de las partes interesadas a través de una combinación de métodos virtuales. 
Se realizaron las siguientes sesiones: 
Septiembre de 2022 Reunión del PTO en inglés y español; Agosto de 2022: Plan compartido y discutido con el Sindicato 
de Maestros de ISAAC y la Facultad de ISAAC; Agosto de 2022: Plan distribuido para comentarios públicos en el sitio 
web de nuestra escuela; Agosto 2022: Discusión en la Reunión de la Junta Directiva 
 
Estos esfuerzos para obtener la opinión del público continuarán cada seis meses, a menos que se posponga la ori-
entación del SDE/DPH. 
 
Información solicitada en respuesta al plan escrito distribuido a todas las familias a través de un correo electrónico 
dedicado: 
reapertura@isaacschool.org. Los aportes se considerarán en nuestras revisiones periódicas del plan. 
 
Para cada ronda, se utilizará el mismo tipo de formato en los intervalos designados en o antes de las siguientes fechas: 
• 23 de diciembre de 2022 
• 23 de junio de 2023 a menos que se posponga la siguiente orientación escolar 



Este documento estará disponible en inglés y español para nuestros interesados en nuestro sitio web en: 
www.isaacschool.org. Además, el personal estará disponible junto con los administradores del edificio para 
hablar sobre todos y cada uno de los aspectos del plan en un esfuerzo por ayudar a cualquier persona que 
necesite una mayor comprensión del proceso y los procedimientos para el próximo año escolar y más allá. 
 
Si recibimos solicitudes de personas que necesitan acceso a este plan, proporcionaremos las adaptaciones 
necesarias para aquellos que no puedan acceder al plan en su formato actual. 

• June 23, 2023 


